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Mellékletek:

1.

10.

11.

12.

szamu melléklet: Adatker6 lap személyes adatok hozzajarulason alapuld
kezeléséhez

. szamu melléklet: Adatkezelesi tajékoztatd az érintett természetes személy

jogairdl személyes adatai kezelése vonatkozasaban

szamu melléklet: Tajekoztaté a munkavallald részére alkalmassagi vizsgalaton
valb részvételrdl

szamu melléklet: Tajékoztatdt a szerz6dés megkstésével kapesolatos
személyes adatok kezelésérdl

szamu melléklet: Tajekoztaté a foldhaszonbérleti szerzédés megkotésével
kapcsolatos személyes adatok kezelésérél

szamu melléklet: Tajekoztatd jogi személy szerzédéses partnerek természetes
személy kepviselbinek elérhetdségi adatai kezelésérdl

szamu melléklet: Téajekoztaté kameras medgfigyeld rendszer alkalmazasarol

szamu melléklet: Titoktartasi  nyilatkozat az  adatfeldolgozast  végzé
vallalkozasok munkavallaléinak [(ha a munkéltaté mas vallalkozasnak vagy
maganszemelynek (pl. 8stermeldknek) kdnyvelési szolgaltatast, stb. [at el]

szamu melléklet: A munkavallalé nyilatkozata az Adatkezelési Szabalyzat
megismerésérdl, alkalmazasardl és titoktartasi ktelezettség vallalasardl

szamd melléklet: Felligyel6  Bizottsdgi (Ellentrz6  Bizoitsag) tagjanak
nyilatkozata az adatkezelési szabalyzat megismerésérdl, alkalmazasardl, és
titoktartasi kotelezettség vallalasarsl

szamul melléklet: Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
szamuU melléklet Az adatfeldolgozé mas adatkezelé nevében végzett

adatkezelési tevekenysegeinek nyilvantartasa (pl. 6stermelének végzett konyvelés
esetén)



. ~ L.FEJEZET )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Preambulum

A Tarsasag vallalja, hogy adatkezelési tevekenysegét - a megfeleld belsé szabalyok, technikai
es szervezési intezkedesek meghozatalaval — Ugy végzi, hogy az megfelelien az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének - a természetes személyeknek a
szemelyes adatok kezelése tekintetében 16rténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informaciés &nrendelkezési jogrédl és az
informacidszabadsagrol  szélé 2011, évi CXIl.  torvény (a tovabbiakban: Infotv.)
rendelkezéseinek.

2. § A Szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat a Rendelet, és az Infotv. rendelkezésein alapul abbdl célbdl, hogy tanusitsa,
hogy a Tarsasag megfelel a Rendelet szemeélyes adatok kezelésére vonatkozé szabalyainak és
elveinek.

3. § A Szabalyzat hatalya

{1) A Szabalyzat hatalya a Tarsasaggal szerzGdéses kapcsolatban allg, vagy szerzédéses
ajanlat soran kapcsolatba keriild természetes személyek (ide értve pl. a munkavallalékat, az
egyéni vallalkozdét, egyéni céget, az dstermeldt, a természetes szemeély veviket, eladékat,
szallitokat és egyéb természetes személy szerz8déses partnereket is) személyes adatainak a
Tarsasag éltal térténd kezelesére terjed ki.

(2) A Szabalyzat hatalya kiterjed a Tarsasaggal kapcsolatban allo jogi szemelyek természetes
személy képviselbinek elérhetdségi adatainak a nyilvantartdsara.

4. § Fogalom meghatarozasok és kiterjesztd szabalyok

(1} E Szabalyzat alkaimazasaban iranyadd fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza, melyekhez a jelen Szabalyzat egyes fejezeteiben kilén meghatarozasok is
szerepelhetnek.

(2) Az egyes fejezeteknél a személyes adatok cimzetijei: azok a személyek, akik a személyes
adatokat gy(jthetik, megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjdk, kezelhetik,
torolhetik, tovabbithatjak, stb..

(3) A Tarsasag ellen6irzési feladatait ellatd testilletének tagja ellendrzési tevékenységenek
ellatdsa soran jogosult a Tarsasag altal kezelt személyes adatokat megismerni amennyiben
a jelen Szabalyzat 10. szamu mellékletét képezd titoktartasi nyilatkozatot alairta.

(4) Ha jogszabaly az adatok meg6rzesére a Szabalyzatban megszabott idétartamnal hosszabb
idét allapit meg, akkor a jogszabalyban meghatarozott idbtartam az iranyadd.



Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat személyes adatai
kezeléséhez az 1. szamu melléklet szerinti adatkérd lapon kell kérni.

(2) Hozzajarulasnak mindstl barmely egyéb olyan nyilatkozat, amely egyértelmlen jelzi az
erintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez. A hallgatas vagy a nem
cselekvés nem mindsdl hozzajarulasnak.

(3) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett dsszes adatkezelési
tevekenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast
az Osszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell adni.

(4} A Tarsasag nem kotheti a szerzédés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez valo hozzijarulas megadasahoz, amelyek nem szilkségesek a szerzédés
teljesitéséhez.

(5) A hozzajarulds visszavonasat ugyanolyan egyszerti médon kell lehetévé tenni, mint annak
megadasat.

(6) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerlit sor, az adatkezelé a
felvett adatokat térvény eltéré rendelkezésének hianyaban a ra vonatkoz6 jogi kotelezettség
teljesitese céljabol tovabbi kilén hozzajarulas nélkil, valamint az érintett hozzajarulasanak
visszavonasat kovetben is kezelheti.

6. § Jogi kitelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fuggetlen, mivel az adatkezelést térvény (vagy mas jogszabaly) hatarozta meg. Az érintettel az
adatkezelés megkezdése elétt ez esetben kdzdlini kell, hogy az adatkezelés jogi kitelezettség
teljesitésének jogcimén alapul, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt
egyertelmien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapesolatos minden tényrél,
igy kildnésen az adatkezelés céljardl és jogalapjarél, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
jogosult személyérél, az adatkezelés idGtartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az
adatkezelé a rd vonatkozd jogi kételezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik
meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatas
megtortenhet az eldbbi informaciokat tartalmazo jogszabalyi rendelkezésekre vald utalas pl.
honlapon vald nyilvanossagra hozataldval is.

l. FEJEZET )
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Jelen fejezetben munkavallalék: a Tarsasdggal munkaviszonyban allé munkavallalok.

7. § Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas



(1) A munkavallaloktdl csak olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, illetve olyan
munkakén alkalmassagi vizsgalatok (ideértve a munka alkalmassagi orvosi vizsgalatot is)
elvegzését lehet kérni, amelyet munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir eld, és amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez szilkkségesek és a
munkavallalé személyiségi jogait nem sértik.

(2) A Tarsasag jogszabalyi kdtelezettség, illetve munkaltatodi jogos érdekeinek érvényesitése
(Rendelet 6. cikk (1) bekezdese f)) jogcimén munkaviszony létesitése, fenntartasa vagy
megszinese celjabol kezeli a munkavallald alabbi adatait:

. hév,

. szlletési név,

. szlletési helye, ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetény),

10. telefonszam,

11. e-mall ¢im,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimkartya szama,

14. bankszamiaszama (ha a fizetés bankszamlara val¢ atutalassal térténik),

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejezd iddpontja,

17. munkakore,

18. iskolai végzettséget, szakkepzetiséget igazoldé ockmany masolata,

19. dnéletrajz,

20. fényképe (ha ezt kértek pl. az énéletrajzhoz),

21. a munkabérrel, a bérfizetéssel, és egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,

22. a munkavallald munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandd tartozas, illetve ennek jogosultsagat igazold okirat,

23. a munkavallalé munkajanak ertékeléséet tartalmazo irat,

24. a munkaviszony megszinésének modja, az erre vonatkozo iratok,

25 erkélcsi bizonyitvany (ha a munkakdrhéz szikséges),

26. a munkakdri alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozo iratok,

27. magannyugdij pénztari es onkéntes kdlcsénds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositdo szama és a munkavallald tagsagi szama,

28. kulféldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezése &s szama,

29 munkavallaldt ért baleset jegyzdkényveben régzitett adatok;

30. sajat személygepkocsi hivatali célra torténd hasznalata esetén a gépjarmd forgalmi
rendszama és a jogositvany szama;

31. ha a munkakér ellatasahoz jogositvany szikséges, a jogositvany szama és masolata.

OWOO~NNDdOH,Mb WN —

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsdgara vonatkozd adatokat a Tarsasag csak a Munka
Torvenykdnyvében meghatarozott jog, vagy kételezettség teljesitése celjabdl kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetdje, a munkaltatéi jogkdr gyakorldja. A
Tarsasag munkalgyi feladatokat ellato munkavallaloi a HR munkatars, a berszamfejtést és
konyvelést végzd munkatarsak és adatfeldolgozdk kizardlag az adott feladat ellatasahoz
szikséges szemeélyes adatokat ismerhetik meg.
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(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-5, a 7-9., 16., 21-22.. 27. a munkaviszony
megszinesét kovetd 50 év a tdbbi adat tekintetében 3 év.

(6) Az erintettel az adatkezelés megkezdése elétt kézoini kell, hogy az adatkezelés a Munka
térvenykonyven, a tarsadalombiztositasi-, add- és nyugdijjogszabalyokon, és a munkaltato
jogos erdekeinek érvényesitésén alapul.

(7) A munkaltatd a munkaszerzédés megkétésével egyidejileg a jelen Szabalyzat 2. szamu
melléklete szerinti Tajékoztatd atadasaval tajékoztatia a munkavallalot személyes adatainak
kezeléserdl és a személyhez f(iz6d6 jogairdl.

8. § Alkalmassagi vizsgalatokkal - ideértve a munkakéri alkalmassagi orvosi vizsgalatot
is - kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaloval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztethetd el, amelyet jogszabaly,
vagy munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozod
szabdlyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettséyg teljesitése érdekében szilkséges. A
vizsgalat el6tt a munkavallalokat részletesen tajékoztatni kell tébbek kézott arrdl, hogy az
alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen
eszkézzel, modszerrel torténik, és miért kell. Amennyiben jogszabaly frja elé a vizsgalat
elvégzesét, akkor tajékoztatni kell a munkavallalékat a jogszabaly cimérél és szamardl,
valamint a pontos jogszabalyhelyrél is. Az alkalmassagi vizsgalathoz kapcsolédé adatkezelési
tajekoztato mintajat jelen Szabalyzat 3. szama meiléklete tartaimazza.

(2) A kezelhetd személyes adatok kére: a munkakéri, valamint az egészségligyi alkalmassag
ténye, és az ehhez sziikséges feltételek.

(3) Az adatkezelés jogalapja: jogszabaly (a Munka Torvénykonyve, a munkakéri, szakmai,
illetve szemelyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarél és véleményezésérsl szold 33/1998.
(V1. 24.) NM rendelet) és a munkaltaté jogos érdeke.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, munkakér
betoltése.

(5) A személyes adatok cimzetijei, illetve a cimzettek kategéridi: a vizsgalat eredményét a
vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg. A munkaltato
csak azt az informacidt kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara (adott munkakor
ellatasara) alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandék ehhez. A vizsgalat

v e or

részleteit, illetve annak teljes dokumentacidjat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.

(6) A szemeélyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsz(inését kdvetd 3 év.

9. § Felvételre jelentkezé személyek adatainak kezelése

(1) A kezelhetb személyes adatok kore: a természetes személy neve, szlletési helye, ideje,
anyja neve, lakcime, képesitési adatok, az erre vonatkozé bizonyitvany-masolatok, fénykép,
telefonszam, e-mail cim, &néletrajz, a benylijtott palyazat, a jelentkezérél készitett munkaltatoi
értékelés (feliegyzés).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztott

személlyel munkaszerz6dés megkdtése. Az érintettet az elutasitd dontés meghozatalat kévetd
15 napon belll tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaliaté nem 6t valasztotta az adott allasra.
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(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasagnal munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult
vezetd vagy testllet, a munkalgyi, személyzeti feladatokat ellaté munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés,- palyazat elbiralasat kovetd 15
nap. A ki nem valasztott jelentkezbk szemeélyes adatait a 16. napon 1drdIni kell. Térdini kell
annak a jelentkezének az adatait is, aki jelentkezesét, palyazatat visszavonta.

(68) A munkéltatd csak az érintett kifejezett, egyertelm(i és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan
orizheti meg az (5) pontban foglalt hataridén tal a palyazatokat, feltéve, ha azok
megorzésére a jogszabalyokkal &sszhangban allé6 adatkezelési célja elérése érdekében
szikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezaraséat kdvetden — a (2) bekezdésben foglalt
hatariddig - kell kemi a jelentkezokidl.

~ IV.FEJEZET ,
A TAGOK (RESZVENYESEK) NYILVANTARTASA

10. § A tagok (részvényesek személyes adatainak nyilvantartasa)
(1) A részvényes alabbi személyes adatai kezelhetdk:

. néy,

. szllletési név,

. szilletési helye, ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. telefonszam,

. e-mail cim,

10. személyi igazolvany szama,

11. lakcimkartya szama,

12. bankszamlaszama (ha barmely pénzbeli juttatas bankszamlara valé atutalassal torténik),
13. online azonosité (ha van)

14. részvenykdnyvbe valod bejegyzes idépontja &s a tdrlés idépontja,

15. részvénysorozatonként a részvények darabszama, a részvényes tulajdoni részesedésének
mertéke.

Oo~NoOgh wWN =

(2) A személyes adatok cimzettjei: az igazgatosag elnéke. A Zrt. munkaligyi feladatokat ellaté
munkavallaloi, a bérszamfejtést és kdnyvelést végzdé munkatarsak és adatfeldolgozék, valamint
a részvénykdnyvet vezetd munkatars kizarélag az adott feladat ellatasahoz szilkséges adatokat
ismerhetik meg.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-7., 14-15., a részvényesi jogviszony
megsziinését kdvetd 5 év, a tdbbi adat tekintetében 3 év.

(4) A Tarsasag jelen Szabalyzat 2. szamu melléklete szerinti Tajékoztatd atadasaval
tajekoztatja a részvényest szemelyes adatainak kezelésérdl es a személyhez f(iz6dé jogairdl.



o V. FEJEZET ,
SZERZODESEKHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

11. § Szerzédéses kapcsolatban allé partnerek adatainak kezelése ~ bérbeadoék
(féldtulajdonosok, haszonélvezék) vevék, szallitdk, stb. személyes adatainak
nyilvantartasa )

(1) Az adatkezeles jogcime: szerzédéskostést megelézéen megteendd intézkedések, szerzédés
megkotese, teljesitése, megszlinése

(2) Az érintettek kore: a vevéként, szallitoként, integracidban résztvevéként, fold
beérbeaddjakent, szolgaltatas igénybe vevojeként, illetve a Tarsasaggal egyéb uzleti
kapcsolatban alld vagy Uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek toérvényben
meghatarozott adatait.

(3) A kezelt adatok kére: az érintett neve, sziletési neve, sziletési helye, ideje, anyja neve,
lakcime, addazonositd jele, adoszama, vélialkozdi-, dstermeldi igazolvany szama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamlaszama, vevészama (tigyfélszama, rendelésszama), online azonositdjat.

(4) A mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmardl szold 2013, évi CXXII. torvénnyel dsszefuggd
egyes rendelkezeésekrdl és atmeneti szabalyokrél széld 2013. évi CCXII. tdrvényben (a
tovabbiakban: Fétv.), valamint a foldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl szolo
356/2007. (XIl. 23.) Korm. rendeletben foglalt kételezettség teljesitése érdekében a
termdfoldet bérbe adé foldtulajdonos (haszonélvezé) esetében a kezeit adatok kore:

a) természetes személy szerz6d6 fél

aa) természetes személyazonositd adatait (szerz6détt természetes személy neve, elézd
neve, sziletési helye, ideje, anyja neve),

ab) személyi azonositdjat a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
sZ0l6 torvény hatélya ala tartozd természetes személyek esetében,

acl a személyi azonositdval nem rendelkezd személy esetében a Fétv. 2/A. §-ban
meghatarozott belsé egyedi azonositd szamot, feltéve, ha arrél tajékoztatast kapott,

ad) allampolgarsagat,

ae) lakcimét;

b) a gazdalkodo szervezet szerzédé fél esetében

ba) a vezetd tisztségviselé vagy cégvezetd csaladi és utdonevét, lakcimét, illetve a térvényes
képviseld csaladi és utonevét, tisztségét,

bb) a reészerdl eljaro meghatalmazott természetes személy csaladi és utonevét, lakcimét,

c) Ha a szerz6 természetes személy tagja a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és
Vidékfejlesztési Kamaranak akkor a tagsagi azonosité szamat is tartalmaznia kell a
szerzddésnek, amelyet a Tarsasdg nyilvan tart,

d) A berlet targyat képezé f6ld helyrajzi szama.

A szemelyes adatok cimzetijei: a Tarsasag foldhaszonbérleti szerzédéseket nyilvantarté
dolgozdi, a kdnyvelési, adozasi feladatokat ellaté munkavallaléi, és adatfeldolgozoi és a
Tarsasag vezetoje

(1) A személyes adatok tarolasanak iddtartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd 7 év. Ha a
féldhaszonbérleti szerzédést a hatésag nem hagyja jova, Ggy a jévahagyas megtagadasat



kovetd 30 nap, kivéve, ha a jovahagyas megtagadasa miatt peres eljaras indul. Ebben az
esetben a per jogerds befejezését kdvetd 30 nap.

(2) Az adatkezelés jogalapja: a mezb- és erdégazdasagi foldek forgalmarél széld 2013. évi
CXXII. torvennyel dsszefliggd egyes rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrd! sz6l6 2013.
evi CCXII. térveny (a tovabbiakban: Fétv.) 13. és 48, paragrafusaban, a féldhasznalati
nyilvantartas részletes szabalyairdl szdélo 356/2007. (XIl. 23.) Korm. rendeletben, az
addjogszabalyokban és a tamogatasi jogszabalyban (pl. 2007. XVII. tv.) foglalt
kételezettsegeknek vald megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerz6déskotést
megelézéen megteendd intézkedesek (szerzédés megkdtése), [szerzédés-modositas
esetén: szerzddés teljesitése] jogcimen alapul.

(3) Az érintett szemellyel az adatkezeles megkezdése el6tt kdzolni kell, hogy az adatkezelés a
Fetv. torvényben,- a f6ldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl széld 356/2007. (XII.
23.) Korm. rendeletben, az addjogszabalyokban és a tamogatasi jogszabalyban (pl. 2007.
XVII. tv.) foglaltaknak valé megfelelés, tovabba szerz6déskotési szandék, illetve szerzodés
teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas megtdrienhet magaban a szerztdésben, illetve
az annak mellékletét képezd tajekoztatdban vagy a honlapon kézzétett adatkezelési
tajékoztatéban is.

(4) Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd (pl. kdnyveld iroda, stb.) részére torténd
atadasardl tajekoztatni kell,

(5} A termeszetes személlyel kotott szerz8déshez kapcsolédd adatkezelési kikdtées szbvegét
jelen Szabalyzat 4. szami melléklete,- a foldhaszonbérleti szerzédéshez kapcsolddd
adatkezelési kikotés szdvegét jelen Szabalyzat 6. szamu melléklete tartalmazza.

12. § Jogi személy partnerek természetes személy képviseldinek személyes adatali

(1) A kezelhetd személyes adatok kére: a természetes személy neve, cime, telefonszama,
e-mail cime, online azonositdja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével szerzbédés
megkoétése, teljesitése, lzleti kapcsolattartas.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke.

(4) A szemelyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: a Tarsasag szerzédést
k6td (nyiivantartd), valamint a kdnyvelési feladatokat ellatdé munkavallalai.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az (zleti kapcsolat, illetve az érintett
képviselbi mindségének fenndllasat kévetd 5 év. Ha jogszabaly (pl. adétérvény, stb.) ennél
hosszabb idét allapit meg a szerzédések nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e
jogszabalyokban meghatarozott idbtartam.

(6) Az adatfelvételi tajékoztatd lap mintdjat jelen Szabalyzat 6. szamU melléklete
tartalmazza. Ezen tajékoztatot az ugyféllel, vevbvel, szallitdval kapcsolatban alld
munkavallalénak ismertetnie kell az érintett személlyel. A nyilatkozatot az adatkezelés
idétartamaig meg kell &rizni.



) VL. FEJEZET )
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

13. § Adatkezelés az ado- és szamviteli kotelezettségek, a féldhasznalattal kapcsolatos
adatszolgaltatas (foldhasznalati nyilvantartisba térténd bejegyzés) teljesitése céljabal

(1) A Térsasag kezeli a vevdként, szallitoként, integracidban résztvevéként, fold
bérbeadojakeént, szolgaltatas igénybe vevéjeként, illetve vele egyéb Uzleti kapcsolatban allo
vagy Uzleti kapcsolatba [épd természetes személyek térvényben meghatarozott adatait.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy természetes
szemelyazonosité adatai: név (eléz6 név) szlletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adészama és
adoazonosito szama vallatkkozéi igazolvany szama, Ostermeléi igazolvany szama.
Foldhaszonbérlet esetén fentieken til a bérbeadd: allampolgarsdga, a Magyar Agrar-,
Elelmlszergazdasagl es Videkfejlesztesi Kamarai tagsagi azonositd szama, a bérleti szerzédés
targyat képez6 ingatlan(ok) helyrajzi szama.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az adojogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adordl sz616
2017. evi CXXVIL térveny, a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. torvény, az
adozas rendjér6l szold 2017. évi CL. térvény, a mezé- és erdégazdasagi foldek forgalmarsl
sz6l6 2013. évi CXXIl. tv. és a Fétv. (2013. évi CCXIl. tv.), foglalt kitelezettségeknek vald
megfeleles, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskétést megel6zéen megteends
intézkedések (szerzédés megkotése), szerzédés-modositas esetén: szerzédés teljesitése)
jogcimen alapul.

(4) A személyes adatok cimzettiei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a Tarsasag
szerzbdes megkdtésével,- nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat-, tovabba a kényvelési, -
addzasi feladatokat ellaté munkavallaléi és a Tarsasag vezetdje.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz8dés megsz(inését kovetd 7 év.

14. § Kifizetoi adatkezelés

(1) A Tarsasdg jogi kotelezettséy teljesitése jogcimén, térvényben (jogszabalyban) eldirt
ado- és  jarulékkotelezetiségek teljesitése (ado-, addelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek —
munkavallalok, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesulbk és szerzédéses kapcsolatban
allok — adotorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (az ad6zas rendjérél sz6lo
2017. evi CL. torveny (Art. 7.8 31.) kapcsolatban all.

(2)  Akezelt adatok kdre: a természetes személy természetes személyazonositd adatai: név
(el6z6 nev) szlletési hely, idd, anyja neve, lakcime, addszama és adodazonositd szama,
tarsadalombiziositasi azonositd jele (TAJ szdm), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas
térzsszama. Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsaséag
kezetheti a munkavallalok egészségligyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./)
tagsagra vonatkoz6 adatait az add- és jarulékkotelezettségek teljésitése (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl.

(3) Az adatkezelés jogcime: az addjogszabalyokban (pl. az altaldnos forgalmi adorél sz6lo
2017, evi CXXVII. térvény, a személyi jdvedelemadordl széld 1995. évi CXVII. tdrvény, az
adézas rendjerél szolé 2017. évi CL. térvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatdsok fedezetérsl szdld 1997. évi LXXX.
térvényben foglalt kotelezettségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése.
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(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony megszinését
kévetd 7 ev.

(5) A szemelyes adatok cimzettieii a Tarsasag adozasi-, bérszamfejtési-,
tarsadalombiztositasi- (kifizet6i), kdnyveldi feladatait ellaté munkavallaléi.

15. § Adatkezelés a pénzmosas elleni kdtelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa céljabol kezeli Ugyfelei, ezek képviseldi, és a
tenyleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és
megakadalyozasardl szélé 2017. évi LI torvényben (Pmt) meghatarozott adatait:
a)termeszetes  személy: csaladi  és  utdnevét, b)szliletési csaladi  és  utdnevét,
¢) allampolgarsagat, d) sziletési helyét, idejét, e) anyja szlletési nevét, ) lakcimét, ennek
hianyaban tartézkodasi helyét, g} azonositd okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazold
hatdésagi igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok masolatat.

(2) A szemelyes adatok cimzettjei: a Tarsasag szerzddéskotéssel kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaloi, a Tarsasag vezetdje és a Tarsasag Pmt. szerinti kijelolt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az (zleti kapcsolat megsziinésétél, illetve az
bgyleti megbizas teljesitésétél szamitott 7 év. (Pmt. 56.8§(2))

16. § GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatéi jogos érdek, célja:
munkaszervezes, logisztika, munkavallaldi kbtelezettségek teljesitésének ellenbdrzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmi rendszama, (az erbgép, munkagép azonositoja) a megtett
Otvonal, tavolsag, gépjarmihasznalat (er6gép- munkagép hasznalat) idétartama.

(3) Az ellenbérzés c¢sak a munkaltatd gépjarmdvének (erbgépének, munkagépének)
ellendrzésére terjedhet ki.

17. § Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptetd rendszer (nem elektronikus) mikodtetése esetén tajékoztatast kell elhelyezni az
adatkezeld személyérdl és az adatok kezelésének médjarol.

(2) A kezelhetd szemelyes adatok kére: a termeészetes személy neve, lakcime, gépkocsi
rendszama, belépés-, kilépés idegje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerz6dés teljesitése,
munkavallaldi kbtelezettségek teljesitésének ellendrzese.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gvakorlasara jogosult vezetd, adatfeldolgozéként a Tarsasag vagyonvédelmi
megbizottjanak foglalkoztatottjai.
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(6) A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: 6 hénap

VIll. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

18. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok biztonsaga
érdekeben koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani
azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet &s az Infotv., érvényre juttatasahoz
szlikségesek.

(2) A Tarsasag az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoziatas, sérllés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy
az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként kezeli. A munkavallaloknak a
személyes adatok kezelésére vonatkozodan titoktartasi kotelezettséget ir els, amelyre a 9.
szamu melléklet szerinti nyilatkozatot kell alkalmazni. A személyes adatokhoz valé hozzaférést
a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsaség az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

(5) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitdgépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositia, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzétt korlilmények kdzott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szilkségik van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozd
tovabbi intezkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatian adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatian személyek altali, adatétviteli
berendezés segitsegevel torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellenérizhetéségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezes alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellenérizhetéséget és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek Uzemzavar esetén t6rténé helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrol jelentés készuljén.

(7) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton
folytatott bejovd €s kimend kommunikacié ellenérzéseérél.

(8) A folyamatban levd munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az illetékes
ugyintézék férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi és a Tarsasaggal szerzédéses
kapcsolatban allé maganszemélyek személyes adatait tartalmazé iratait biztonsagosan elzarva
kell tartani és gondoskodni kell arrdl, hogy e helyiségek (szekrények) kulcsaihoz csak az arra
jogosult juthasson hozza.

IX. FEJEZET
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A TARSASAG ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

19. § Adatfeldoigozo tevékenységek
A Tarsasag az alabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:

a.) Az integracidban résztvevé maganszemélyek adézasaval, tarsadalombiztositasi
jogviszonyaival, tamogatas igénylésével kapcsolatos személyes adatai.

Jelen fejezetben:

adatfeldolgozé: a Tarsasag

megbizd: azok a maganszemélyek, akiknek megbizasa alapjan a Tarsasag az a.) pontban
foglalt tevékenységet ellatja

a.) Adatfeldolgozéi garancianyujtas
(1) A Tarsasag adatfeldolgozokeént garantalja — kUlondsen a szakértelem, a megbizhatdsag és
az ergforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kévetelményeinek teljesiilését biztositd technikai

és szervezési intézkedéseket végrehaijtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat is.

(2) Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositia, hogy az érintett személyes adatokhoz vald

hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapuldé megfeleld titoktartasi
kotelezettseg hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert személyes adatok
vonatkozédsaban titoktartasi kotelezeftséget vallaljanak. Az alkalmazandé Titoktartasi

nyilatkozatot jelen Szabalyzat 8. szamu Melléklete tartalmazza.

(3) A Tarsasag megfelelé hardver és szoftver eszkézokkel rendelkezik, az adatkezelés
jogszer(iségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas miszaki- és
szervezési intézkedések végrehajtasara ktelezettséget vallal.

(4) A Tarsasag az allami szervekkel vald elektronikus kapesolattartas jogi- és technikai
felteteleivel rendelkezik.

(58) A Tarsasag vallalja, hogy a megbizé rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét,
amely az adatfeldolgozd igénybevételére vonatkozd jogi rendelkezéseknek valé megfelelés
igazolasahoz szitkséges.

b.} A megbizé kotelezettségei és jogai

(1) A Megbizd jogosult ellendrizni Adatfeldolgozénal a szerzddés szerinti adatbiztonsagi
vallalasok meglétét, illetve végrehajtasat.

(2) Az Adatkezeld kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket az
adatfeldolgozasrdl tajékoztassa, ha jogszabaly elbirja, hozzajarulasukat beszerezze.

c.) Az adatfeldolgozd kotelezettségei és jogai

(1) Utasitasi jog: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran kizardlag a Megbizo irasbeli
utasitasa alapjan jar el.

(2) Titoktartds: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositia, hogy az érintett
szemelyes adatokhoz valé hozzéférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapuld
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megfeleld titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem alinak — az altaluk megismert
SzerPélyeS adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

(3) Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgozd az adatkezelés jellege, kéruiményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogai figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelelé szintii
adatbiztonsagot garantalja. Az Adatfeldolgozo intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az
iranyitasa alatt eljaré, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé természetes
személyek kizardlag az adatkezeld utasitdsanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat,
kiveve, ha az ettdl val6 eltérésre unidés vagy tagallami jog kételezi éket. Az Adatfeldolgozd
gondoskodik arrél, hogy a tarolt adatokhoz bels6é rendszeren keresztill vagy kozvetlen
hozzaféres Gtjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizarédlag az adatkezelés céljaval
osszefluggesben férjenek hozzd. Az Adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznalt eszkozok
szikséges, rendszeres karbantartasarol, fejlesztésérdl. Az adatokat tarolé eszkdzt megfeleld
fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el, és gondoskodik annak fizikai védelmérsl
is. Adatfeldolgozd a szerzdédésben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében megfeleld
ismerettel és gyakorlattal rendelkezd személyeket kételes igénybe venni. Kételes tovabba
gondoskodni az altala igénybe vett személyek felkészitésérél a betartandd adatvédelmi
jogszabalyi rendelkezések, a jelen szerzédésben foglalt kételezetiségek, valamint az
adatfelvetel célja és maédja tekintetében.

(4) Egyuttmikodés a Megbizoval:

a) Az Adatfeldolgozé tevekenysége soran minden megfelelé eszkézzel segiti az a Megbizét a
jogai érvényesitésének elésegitése, ezzel kapcsolatos kotelezettségei teljesitése érdekében.

b) Az Adatfeldolgoz6 segiti a Megbizdt a Rendelet 32-36. cikk (Adatbiztonsag, Adatvédelmi
hatasvizsgalat és elézetes konzultacio) szerinti kételezettségek teljesitésében, figyelembe véve
az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére allé informacidkat.

c) Az adatfeldolgozo a Megbizd rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a
Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldolgozd) meghatarozott kotelezettségek teljesitésének
igazolasahoz sziikséges, tovabba amely lehetévé teszi és eldsegiti a Meghizo altal vagy az
altala megbizott mas ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgéalatokat is. Ezen
ponttal kapcsolatban az adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatia a Megbizét, ha ugy véli,
hogy annak valamely utasitadsa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unidés adatvédelmi
rendelkezéseket.

_ X.FEJEZET ,
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

20. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvedelmi incidens: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletien vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatian koézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) Incidens példaul: az olyan laptop elvesztése, amelyen személyes adatok vannak, a

szemelyes adatok nem biztonsagos tarolasa; adatok nem biztonsagos tovabbitasa, Ggyfél- és
vevd- partnerlistak illeiéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok.
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21. § Adatvédelmi incidensek kezelése, orvoslasa

(1)  Adatvédelmi incidensek megelézése, kezelése, a vonatkozd jogi elbirasok betartasa a
Tarsasag vezetdjenek feladata.

(2} Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket,
és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsasag ellendrzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenitk kell a tarsasag vezetsjét.

(4) A Tarsasag munkavallaloi kotelesek jelenteni a Tarsasdg vezetdjének, vagy a
munkaltatéi jogok gyakorlojanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utaldé eseményt észlelnek.

(5)  Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasag kdzponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgélo
eseményeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezettje — az adatok biztonsagaért
felelé dolgozd bevonasaval - haladéktalanul megvizsgélia a bejelentést, ennek soran
azonositani kell az incidenst, el kell dénteni, hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrél van
sz0. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

az incidens bekdvetkezésének iddpontjat és helyét,

az incidens leirasat, korilményeit, hatasait,

az incidens soran jogosulatlanul megismert adatok kérét, szamat,

az incidensse! erintett személyek kérét,

az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

a kar megeltzése, elharitdsa, csdkkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

EMEUIE R 2

(7)  Adatvedelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és el kell klildniteni és gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését
alatamasztd bizonyitekok begyljtesérdl és megdrzésérdl. Ezt kovetben lehet megkezdeni a
karok helyreallitasat és a jogszerd mikodés visszaallitasat.

22. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

az érintett személyes adatok kérét,

az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

az adatvédelmi incidens idépontjat,

az adatvédelmi incidens kériilményeit, hatasait,

az adatvedelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

az adatkezelest eldird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

00T

(2) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg
kell 6rizni.

_ XI.FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

23. § Tajékoztatas az érintett jogairol
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E Fejezet alkalmazasaban érintett: mindazon természetes személyek, akiknek az adatait a
Tarsasag, mint adatkezel6 kezeli

a. Eldzetes tajékozodashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel dsszefiiggd tényekrdl és informaciokrél az
adatkezeles megkezdesét megeldzden tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

b. Az érintett hozzaférési joga

Az erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodd
informaciékhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

c. A helyesbhitéshez vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
celjat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok ~ egyebek mellett
kiegeszitd nyilatkozat Utjan térténd — kiegészitését. (Rendelet 16. cikk).

d. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkul térélje
a ré vonatkozo személyes adatokat, az Adatkezels pedig kételes arra, hogy az érintettre
vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torélie, ha a Rendeltben
meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

e. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljestinek. (Rendelet 18. cikk)

f. A személyes adatok helyesbhitéséhez vagy toérléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kdtelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrél vagy

adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozdlték, kivéve, ha ez

lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére

az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrél. (Rendelet 19. cikk)

g. Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy
Adatkezelb rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt,
géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkll, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

h. A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
szemelyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kézérdekl vagy az Adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz szikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szilkség. (Rendelet 21. cikk)

i. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast
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Az énntett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonldképpen jelentés mértékben érintené. (Rendelet 22. cikk)

j- Korlatozasok

Az Adatkezelbre vagy adatfeldolgozédra alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intezkedesekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kitelezettségekkel 6sszhangban (Rendelet 23. cikk).

k. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valoszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel indokolatlan késedelem nélkdil
tajekoztatja az erintettet az adatvédelmi incidensrol. (Rendelet 34. cikk)

I. A fellgyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz
vald jog)

m. Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feligyeleti hatésagnal (Nemzeti
Adatvedelmi és Informacioszabadsag Hatdsag (NAIH) 1025 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c.), ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

n. A felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdésagi jogorvoslathoz valé jog

o. Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
feligyeleti hatdésag ra vonatkozg, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben, vagy ha a
felugyeleti hatésadg nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem
tajékoztatja az érinteitet a benyljtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy
annak eredményerdl, (Rendelet 78. cikk)

p. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz vald jog

g. Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
szemelyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében
megsertették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

’ . XIl. FEJEZET '
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

24. § Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Tarsasag, mint adatkezeld késedelem nelkii, de legkésdbb a kérelem beérkezésétol

szamitott egy hénapon belll tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme
nyoman hozott intézkedésekrdl.

(2) Szlkség eseten, figyelembe véve a kérelem Osszeteitségét és a kérelmek szédmdt, ez a
hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridd meghosszabbitasardl az
Adatkezelé a keésedelem okainak megjeldlesével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy
hénapon belll irasban (ideértve az e-mailt is, ha a kérelem e-mailen érkezett) tajékoztatia az
érintettet.
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(4) Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkestbb a kérelem beérkezésétdl szamitott harminc napon belill tajékoztatjia az érintettet
az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nytjthat be a
felugyeleti hatosagnal (NAIH), és élhet birdsagi jogorvosiati jogaval.

(5) A Tarsaséag, mint Adatkezelé a Rendelet 13, és 14. cikk szerinti informacidkat és az
erintett jogairdl szold tajékoztatast (Rendelet 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kilonésen annak
ismetlbdo jellege miatt — tGlz6, az Adatkezeld megtagadhatja a kérelem alapjan térténé
intézkedést.

A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tdlzé jellegének bizonyitasa a Tarsasagot terheli.

Xl FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

25. § A Szabalyzat megallapitasa és modositasa

A Szabalyzat megallapitasara és médositasara a Tarsasag vezérigazgatodja jogosult.

26. § Intézkedések a Szabalyzat megismertetése érdekében

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavallaléjaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerzédésekben elé kell irni, hogy betartasa

és érvenyesitése minden munkavallalo (foglalkoztatott) munkakéri kotelezettsége. A
munkaszerzédési kikdtés mintajat jelen Szabéalyzat 9. szama melléklete tartalmazza.

Belvardgyula, 2018. majus 25.
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